
 

 
 

Dalam rangka ekspansi dan perkembangan bisnis perusahaan kami membuka kesempatan berkarir bagi professional muda 
di perusahan  distributor dan  lokal EPC  dengan spesialisasi di bidang pump and rotating equipment, fire safety and  security 
system, water treatment yang sudah berpengalaman lebih dari 30 tahun membutuhkan posisi-posisi sebagai berikut : 

 
1. Product Marketing Fire Safety, Security & Control   System 

(Electrical)    
Menyusun Strategi pemasaran untuk produk-produk Fire Alarm 
System/ Lightning Protection System/ Security System, Test & 
Measurement Instrument/ Building Automation System (BAS), 
mengembangkan materi dan memberikan pelatihan teknis 
untuk Tim Sales, mengelola kerjasama dengan Principal, dan 
melakukan pengembangan Produk  

 Pendidikan  S1 T. Elektronika  

 Mampu berbahasa Inggris  lisan dan tertulis  

 Kemampuan interpersonal skill & analisa yang baik 
 
2. Product Marketing Fire Fighting System  (Mechanical) 
Menyusun Strategi Pemasaran untuk produk-produk Fire Water 
Based System (Spray System, deluge system, sprinkle system), 
Fire Suppression System mengembangkan materi dan 
memberikan pelatihan teknis untuk Tim Sales, mengelola 
kerjasama  dengan Principal, dan melakukan pengembangan 
Produk. 

 Pendidikan S1 Teknik Mesin / Teknik Industri  

 Mampu berbahasa Inggris  lisan dan tertulis  

 Kemampuan interpersonal skill & analisa yang baik 
 

3. Sales Project  / Sales Engineer Trainee 
Meningkatkan penjualan perusahaan dengan memenangkan 
project/tender dibidang Fire Security System & Environment 
(FSSE), memastikan kesuksesan penjualan dengan 
mengidentifikasi peluang-peluang pemasaran baru, dan 
mempertahankan hubungan baik dengan customer.   

 Pendidikan S1 semua jurusan   

 Penampilan menarik & interpersonal skill yang baik 

 Mampu bekerja dalam tim maupun mandiri  

 Memiliki integritas, target oriented dan motif berprestasi 
yang tinggi 

 Memiliki SIM A  

 Bersedia ditempatkan di luar kota 
 
4. Creation Engineer FSSE (Electrical/ Mechanical) 
Mengembangkan dan membuat sketsa sistem, konsep sistem 
dan desain sistem Electrical produk, melakukan estimasi dan 
analisa terhadap biaya dan kebutuhan material aplikasi sistem 
(BQ & BOM), melakukan survey on site untuk menggali 
informasi mengenai sistem yang akan diinstalasi, dan 
melakukan klarifikasi teknis. 

 Laki-laki, Pendidikan  S1 Teknik Elektro  / Teknik Mesin 

 Mahir  menggunakan AutoCad  

 Kemampuan analisa yang baik, teliti dan detail  

5. Construction Engineer / Site Engineer 
Mengorganisasikan proyek instalasi sistem dengam membuat 
Project Schedule, melakukan pengawasan proyek berjalan, 
memastikan penerapan desain sistem sesuai dengan 
pelaksanaan dilapangan, melakukan pengawasan dan 
pemeriksaan terhadap supply material main equipment 
,melakukan Job Safety Analysis (JSA), dan membuat laporan 
perkembangan proyek  

 Laki-Laki, Pendidikan S1 jurusan Teknik  

 Mampu membaca Technical Drawing  

 Mampu mengaplikasikan Microsof Project  

 Berjiwa kepemimpinan, tegas dan dapat mengarahkan tim 
pelaksana lapangan  
 

6. QEHS / QC Project  
Bertanggungjawab untuk memastikan kebijakan & SOP Quality, 
Environment, Health & Safety (QEHS) diterapkan sejalan dengan 
ISO & SMK3  

 Pendidikan S1 Teknik Elektro/Teknik Mesin/Teknik 
Lingkungan/Teknik Sipil  

 Memiliki Sertifikat AK3 Umum / Pernah mengikuti 
pelatihan K3L umum  

 Mampu mengaplikasikan Ms. Office  

 Kemampuan Analisa & Konsep yang baik  

 Mampu membaca technical drawing / project drawing 

 Tegas, berintegritas tinggi & jujur 

 Mampu bekerja dalam tim ataupun mandiri  
 
7. Accounting Staff Project  
Bertanggungjawab terhadap pengelolaan administrasi 
keuangan dan administrasi  di site / project dan menjadi 
perwakilan accounting perusahaan di site / project  

 Laki-laki ,  S1 Manajemen Keuangan/Akuntansi   

 Memiliki kemampuan jurnal yang memadai  

 Memahami prosedur pembukuan & pencatatan keuangan  

 Mampu bekerja cepat,teliti dan detail  

 Integritas yang tinggi & jujur  

 Bersedia ditempatkan di site / luar kota  
 

Kami menawarkan paket remunerasi yang menarik, jenjang 
karir, bagi yang memenuhi kualifikasi silahkan membawa  cv 

beserta dengan fc ijazah, transkrip nilai, KTP, pas foto 2 lb pada 
saat campus hiring atau kirim ke : 

 recruitment @indobara.co.id 
Silakan kunjungi website kami  : www.indobara.co.id 

  


